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Структурный уровень ВСОКО .Щеятельность

Заведующий МБЩОУ 1. Утверждает локаJIьные акты
2. Обеспечивает реаJrизацию ВСОКО
З. Принимает управленческие решения по

р€ввитию качества образования на основе
полученных результатов

4. Обеспечивает предоставление
информачии о качестве образования на

рtвличные уровни системы оценки
качества образования

Старший воспитатель ', 1 Формирует план-график проведения
оценки качества образования

',.:,2, Разрабатывает инструктивно-

,:'. МеТОДИЧеСКИе МаТеРИаJIЫ ПО ОРГаНИЗаЦИИ
,,,':,l, И ПРОВеДеНИЮ ВСОКО
'' 3. Координирует работу организаторов

;,.
, оценки качества

i,' 4 Организует работу данных и анiшиз

" результатов оценки
'5. Прелставляют информачию по

, результатам оценки качества для анализа

Совет Учреждения 1. Согласуют локtшьные акты по вопросам
всоко

2. Участвуют в процедурах экспертизы
оценки качества образования

З. Согласуют структуру и содержание

отчета по самообследованию
4. Разрабатывает и обсуждает локальные

акгы по Всоко
Принимает решения по результатам
всоко
Разрабатывает и отбирает систему
показателей по критеридщ j]ýцд]4_-_
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Педагогический совет 1. Разрабатывает или отбирает методику
оценки качества образования

2. Содействует подготовке экспертов к
осуществлению ВСОКО

3. Обеспечивает организацию и проведение
оценки качества образования в рамках
своей компетенции

4. Обеспечивает достоверность ццфqрц9цац_
Педагоги 1. Информируют родителей (законных

представителей) о проведении ВСОКО и

мониторинговых исследований
2. Обеспечивают организацию и проведение
, ВСОКО в рамках своих компетенций


